
 

 

Bankschreiner (m/w/d) für Türen und Rahmenproduktion 

Bereich Sonderanfertigungen | Bremgarten | 
 

ÜBER JELD-WEN  

Die JELD-WEN Gruppe ist ein weltweit führender Hersteller und Anbieter von kompletten Türen- und 

Fensterlösungen. In der Schweizer Manufaktur produzieren wir Funktions- und Eingangstüren aus Holz 

für den Schweizer Markt. Unser Sortiment reicht vom Rohling bis zur montagefertigen Türe. An unserem 

Produktionsstandort Bremgarten/AG suchen wir zur Verstärkung und zur Mitgestaltung unseres 

weiteren Erfolges, neue fähige Mitarbeiter.  

 

WORUM GEHT ES? 

Für unseren Produktionsstandort Bremgarten/AG suchen wir für nachfolgende Position einen  

engagierten Mitarbeiter (m/w/d) mit Erfahrung im Holzbereich. Kern der Aufgaben der Stelle ist die 

kompetente technische Bearbeitung von Türen und Rahmen. 

 

HAUPTAUFGABEN 

• Sonderbearbeitungen an Türen und Rahmen  

• Mitarbeit in den Endmontagen Türen und Rahmen 

• Verleimen und vorbereiten von Holzrahmen für Oberflächenbehandlung  

• Vorbereiten von Türen für Oberflächenbehandlung  

• Beschlags-Montage in Türen und Rahmen  

• Bedienung von diversen Holzbearbeitungsmaschinen  

• Zuschnitt und Bearbeitung von Aluminiumprofilen und Schwellen  

• Mitarbeit in der Produktion 

 

WAS SUCHEN WIR? 

• Grundausbildung im Holzbereich (Schreiner, Zimmermann oder ähnliche Qualifikation)  

• Mehrjährige facheinschlägige Berufspraxis im Holzbereich von Vorteil  

• Flexibilität bezüglich der Arbeitszeit  

• Kenntnisse MS Excel/Word  

• Technisches Flair  

• Innovativ, kreativ und kommunikativ 

• Eigeninitiative, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit 

 

 

 

 



 
 

 

WARUM JELD-WEN? 

Wir bieten Mitarbeitenden nicht nur interessante Aufgabenfelder mit einem hohen Mass an 

Eigenverantwortung, sondern wir fördern unsere Mitarbeiter auch in der individuellen 

Weiterentwicklung. 

 

JELD-WEN Schweiz bietet Ihnen einen Arbeitsplatz mit marktgerechter Entlöhnung sowie 30 – 35 Tagen 

Urlaub. Freuen Sie sich ausserdem auf gratis Parkplätze und Massnahmen zur Gesundheitsvorsorge. Ein 

globales Unternehmen mit lokalem Kontext wartet auf Sie! 
  

Bewerbungen werden ausschliesslich über das Bewerbungsportal berücksichtigt. 

 

Für Fragen können Sie sich an Silvia Rotter, Talent Acquisition Business Partner 

wenden: SRotter@jeldwen.com  
 

Sofern nicht ausdrücklich von JELD-WEN angefordert oder angesprochen, akzeptiert das Unternehmen 

keine unaufgeforderten Lebensläufe von Headhuntern, Personalagenturen oder kostenpflichtigen 

Personalvermittlungsdiensten. 

https://jobs.jeld-wen.com/job-invite/49147/
mailto:SRotter@jeldwen.com

