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Operativer Einkaufer (m/w/d) | Bremgarten |

UBER JELD-WEN

Die JELD-WEN Gruppe ist ein weltweit fihrender Hersteller und Anbieter von kompletten Tiren- und
Fensterldsungen. In der Schweizer Manufaktur produzieren wir Funktions- und Eingangstiiren aus Holz
fur den Schweizer Markt. Unser Sortiment reicht vom Rohling bis zur montagefertigen Tire. An unserem
Produktionsstandort Bremgarten/AG suchen wir zur Verstarkung und zur Mitgestaltung unseres
weiteren Erfolges, neue fahige Mitarbeiter.

WORUM GEHT ES?

Der operative Einkaufer (m/w/d) ist Teil unseres jungen Einkaufsteams und berichtet direkt an die
Leitung Einkauf. Diese Stelle gewahrleistet eine reibungslose Bestellabwicklung, von der
Bedarfsbestimmung bis zur Rechnungsfreigabe. Durch Verlasslichkeit und Sorgfalt zeigt sich der
operative Einkaufer fir eine optimale Materialverfligbarkeit und den reibungslosen Fertigungsablauf im
Tagesgeschaft verantwortlich. Der Stelleninhaber betreut bestehende Lieferanten und baut neue
Lieferantenbeziehungen auf. Sein Fachwissen und seine Erfahrungen unterstiitzen uns bei
internationalen Projekten.

HAUPTAUFGABEN

e Beschaffungsverantwortung der Warengruppe Rohmaterial

e Erstellen von Kommissions- und Lagerbestellungen

e Unterstlitzung und Umsetzung von internen und konzernweiten Beschaffungsprojekten

e Verantwortlich fur die laufende Optimierung der Dispositionsparameter anhand von
historischen Verbrauchen und Bedarfsdaten

e Einholen und Bewerten von Angeboten

e Stammdatenpflege gemass Vorgaben

e Uberwachung der Liefertermine und Lagerbestande

e Abwicklung von Retouren und Reklamationen

e Verwaltung der Preise und Konditionen

e Kontrolle von Liefereingéangen

e Anbringen und Umsetzen von Prozessoptimierung

WAS SUCHEN WIR?

e Abgeschlossene kaufmannische oder technische Grundausbildung mit Weiterbildung
zum Einkaufsfachmann/Einkaufsfachfrau o.a.

e Mehrere Jahre Berufserfahrung in der Beschaffung als operativer Einkdufer (idealerweise im
Produktionsumfeld)

e Ganzheitliches Denken

e Bereichsiibergreifendes/ End-to-End Denken
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e Exakte, zuverldssige und termingerechte Arbeitsweise Vernetztes, abteilungsiibergreifendes
wirtschaftliches Denken und Handeln

e Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

e Einen dynamischen, motivierten Teamplayer

e Sicherer Umgang im IT-Umfeld mit ausgepragtem Zahlenflair (Office/Excel, SAP, ERP System)

WARUM JELD-WEN?

Neue Entwicklungsmoglichkeiten in einem innovativen und kollegialen Umfeld gesucht? Dann sind Sie
bei uns genau richtig! Wir sind an motivierten, engagierten Teamplayern interessiert, welche lhr Wissen
und Koénnen weiterentwickeln mdchten und mit uns gemeinsam neue Strukturen aufbauen wollen. Wir
bieten Mitarbeitenden nicht nur interessante Aufgabenfelder mit einem hohen Mass an
Eigenverantwortung, sondern wir fordern unsere Mitarbeiter auch in ihrer individuellen
Weiterentwicklung.

JELD-WEN Schweiz bietet lhnen einen Arbeitsplatz in einem modernen Verwaltungsgebdude mit
marktgerechter Entlohnung sowie 30 — 35 Tagen Urlaub. Freuen Sie sich ausserdem auf flexible
Arbeitszeiten, gratis Parkplatze und Massnahmen zur Gesundheitsvorsorge. Ein globales Unternehmen
mit lokalem Kontext wartet auf Sie!

Bewerbungen werden ausschliesslich Gber das Bewerbungsportal berilicksichtigt.

Fir Fragen konnen Sie sich an Silvia Rotter, Talent Acquisition Business Partner wenden:
srotter@jeldwen.com.

Sofern nicht ausdriicklich von JELD-WEN angefordert oder angesprochen, akzeptiert das Unternehmen
keine unaufgeforderten Lebensldufe von Headhuntern, Personalagenturen oder kostenpflichtigen
Personalvermittlungsdiensten.
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